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FINE DELLA METAMORFOSI
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AUTOVALUTAZIONE
04/11/’05

4,995,014,345,085,345,425,204,854,255,104,925,36Totale complessivo

5,125,454,005,455,735,645,455,093,455,275,185,64

volontà di fare ricerca 
sociale

4,935,003,364,735,455,455,184,913,915,644,645,91

puntualità (nelle riunioni 
e nelle scadenze)

4,885,274,455,095,275,094,644,734,364,645,005,18

preparazione teorica e 
metodologica

4,514,185,734,184,005,275,184,274,184,094,274,27capacità nelle ICT

4,304,363,914,275,364,644,274,093,184,004,644,55

capacità di stabilire 
regole interne per il 
gruppo

5,405,644,825,555,825,735,455,004,735,455,555,73

capacità di riuscire nei 
compiti

5,145,094,275,555,095,555,365,004,825,454,915,45

capacità di mettersi in 
discussione

5,295,004,095,455,825,915,735,364,275,645,185,73

capacità di 
collaborazione in 
team

5,335,094,455,455,555,555,555,185,365,734,915,82capacità d'ascolto

Tot complessivoMLIHGFEDCBAitem


